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REGIMENTO (REGULAMENTO) DO ESTAGIO CURRICULAR
OBRIGATORIO DO CURSO DE GRADUACAO EM MEDICINA
VETERINARIA DO CENTRO DE CIENCIAS RURAIS- CAMPUS DE
CURITIBANOS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este regulamento fixa as normas para a realizagdo do Estdgio Curricular Obrigatorio do
Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria do Centro de Ciéncias Rurais do Campus de
Curitibanos da Universidade Federal de Santa Catarina, com base na Lei Federal n° 11.788, de
25/12/2008, que dispde sobre o estagio dos estudantes; na Resolugdo Normativa N° 73/2016/CUn, de
7 de junho de 2016, que regulamenta os estagios curriculares dos alunos dos cursos de graduacao da
UFSC e na Resolugdo 17/Cun/1997, de 30/09/1997 que regulamenta os cursos de graduacdo da
UFSC.

Art. 2° O curriculo do Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria possui duas disciplinas de
carater obrigatorio relacionada a estdgios: BSUXXXX — Estagio Curricular Obrigatério em Medicina
Veterinaria I, cursada na 9* fase e BSU7402 — Estagio Curricular Obrigatorio em Medicina
Veterinaria II, cursada na 10* fase.

§ 1° Para a realizagdo do estagio obrigatorio, o aluno deve estar matriculado nas referidas
disciplinas, ficando vetada a validacdo de estagios ndo obrigatorios realizados anteriormente.

§ 2° Ficam estabelecidos, como pré-requisitos para realizagdo do estagio curricular obrigatorio
I, todas as disciplinas obrigatérias da primeira a oitava fase do curso e a carga hordria minima
exigida para as disciplinas optativas, conforme o curriculo do curso.

§ 3° Fica estabelecido, como pré-requisito para realizagdo do estagio curricular obrigatorio 1II,

ter sido aprovado na disciplina de estagio curricular obrigatorio 1.

CAPITULO II - DAS DEFINICOES
Art. 3° Considera-se para os fins deste regimento:
I. Estagio ¢ um procedimento didatico-pedagdgico dentro da matriz curricular do curso
de graduagdo em Medicina Veterindria, que se constitui em um instrumento de
integragdo do estudante com o campo de trabalho, em termos de aprendizado pratico,

aperfeicoamento técnico, cultural, cientifico e de relacionamento humano.



I1. O Estagio Curricular (obrigatério) Supervisionado visa ao aprimoramento do processo
de ensino-aprendizagem, mediante inser¢cdo em atividades profissionais, no ambito das
acoes de ensino, pesquisa e extensdo, desenvolvidas em centros de pesquisa, ensino e
extensao ou em empresas que atuem em areas pertinentes ao curso, sendo obrigatdrio e
com carga horaria, areas e fase de realizagdo definidos pelo projeto pedagdgico do
curso.

III. As disciplinas BSU7402 Estagio Curricular Obrigatério em Medicina Veterindria I e
BSUXXXX Estagio Curricular Obrigatorio em Medicina Veterinaria II serdo

ministradas pelo Coordenador de Estdgios do curso.

CAPITULO III - DAS FINALIDADES
Art. 4° O Estagio Curricular Supervisionado € o periodo de exercicio pré-profissional, no qual o
académico do Curso de Graduagdo em Medicina Veterinaria permanece em contato direto com o
ambiente de trabalho, desenvolvendo atividades profissionais programadas, avalidveis, com duragdo

limitada e orientagdo docente.

Art. 5° Sao finalidades do estagio:
I. Complementar a formagdo profissional em campos de conhecimento especificos de
interesse do estagiario;
I1. Proporcionar ao académico a oportunidade de conviver, compreender, analisar e
intervir na realidade de sua formagao profissional;
III. Oferecer ao académico a oportunidade de realizar uma auto-avaliagdo de sua
preparacao para atuar no mercado de trabalho, identificando lacunas de conhecimento

ou deficiéncias em sua formagao.

CAPITULO IV - DOS CAMPOS DE ESTAGIO E AREAS
Art. 6° Constituem campos de estagio os ambientes de trabalho pertinentes ao desenvolvimento de
atividades de aprendizagem relacionadas com a area de atuacao do Médico Veterinario, no Brasil ou
no exterior, ofertadas por:
I. Pessoas juridicas de direito privado;
II. Orgdos da administragdo publica direta, autirquica e fundacional de qualquer dos
poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;
II1. Profissionais liberais de nivel superior, devidamente registrados, em seus respectivos
conselhos de fiscalizagdo profissional;
IV. Unidades de ensino superior;

V. Organizagdes nao governamentais, cooperativas e associacoes relacionadas a area de



Ciéncias Agrarias, Biologicas ou da Saude.

Art. 7° Como etapa integrante da graduagao, estagio curricular obrigatério de formagdo em servigo,
em regime intensivo e exclusivo, nos dois Ultimos semestres do curso.

§ 1° A disciplina de estdgio curricular obrigatério I deverd ser desenvolvida em servigos
proprios da Instituicdo de Educagdo Superior (IES), com distribuicdo equilibrada de carga horaria, a
fim de atender aspectos essenciais das areas de saude animal, clinicas médica e cirirgica veterindrias,
medicina veterinaria preventiva, saude publica, zootecnia, producdo e reprodugdo animal e inspecao
e tecnologia de produtos de origem animal, e terd carga-horaria de 432h/a.

§ 2° Para a disciplina de estagio curricular obrigatorio I serdo formados grupos com até 10
alunos por grupo, que frequentardo o estagio na modalidade de rodizio pelos seguintes setores:
Clinica de Grandes Animais, Clinica de Animais de Companhia, Inspe¢do e Tecnologia de produtos
de Origem Animal, Patologia e Diagnostico Laboratorial, Saide Coletiva Humana e Animal e
Producao e Reproducdo Animal.

§ 3° A carga horaria minima prevista para o estagio curricular obrigatério II serd de 423h/a e
este podera ser desenvolvido fora da IES, em concedente conveniada com a UFSC, sob orientacao
docente e supervisao local, devendo apresentar programa de atividades previamente definido.

§ 4° Para o estdgio obrigatério do Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria, assim
caracterizado no PPC, a jornada semanal de pratica podera compreender periodos de plantdo que
poderdo atingir até 12 (doze) horas diarias, observado o limite de 40 (quarenta) horas semanais, nos

termos da Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, que dispde sobre o estagio de estudantes.

Secao I - Disposicoes Gerais
Art. 8° As atividades desenvolvidas no ambiente de trabalho, pelos alunos, serdo consideradas
atividades de estidgio quando, além de constarem do Projeto Pedagdgico do Curso, observarem os
seguintes requisitos e procedimentos:
I. Comprovagdo de matricula e frequéncia regular do aluno no curso, atestadas pela
Universidade;
II. Celebragao de termo de convénio para formalizar a cooperagdo mutua entre a
Universidade e a concedente de estagio;
III. Formalizacdo de termo de compromisso entre o aluno ou seu representante ou
assistente legal e a unidade concedente do campo de estagio e a Universidade;
IV. Compatibilizagdo entre as atividades previstas no termo de compromisso a que se
refere o inciso III deste artigo e a area de formagao do aluno;
V. Inclusao e registro da atividade de estdgio no sistema informatizado de estagios da

Universidade;



VI. A companhamento e avaliagdo, pelo professor orientador designado pela
Universidade, das atividades desenvolvidas no estagio;
VII. Acompanhamento, pelo supervisor vinculado ao campo de estagio, das atividades
desenvolvidas no estagio.
§ 1.° Excetuam-se do disposto no inciso II deste artigo as situacdes em que a parte concedente
do campo de estagio ¢ a propria Universidade.
§ 2.° A realizagdo de estagio em campos de estagio da Universidade ndo dispensa a celebragdo
do termo de compromisso entre as partes envolvidas.
§ 3.° O inicio das atividades do aluno na condi¢cdo de estagidrio ficara condicionado a prévia

assinatura pelas partes envolvidas no termo de compromisso.

Secao I1 - Do Termo de Compromisso
Art. 9° O termo de compromisso a que se refere o inciso III do art. 7.° devera contemplar,
obrigatoriamente, os seguintes itens:

I. Identificacdo, e assinatura, do estagiario (ou de seu representante legal), do curso e
seu nivel académico;

I1. Qualificagdo e assinatura dos contratantes ou convenentes, do professor orientador e
do supervisor;

III. Indicagdo expressa de que o Termo de Compromisso de Estagio decorre de contrato
ou convénio;

IV. Mengao de que o estdgio ndo acarretara qualquer vinculo empregaticio;

V. O valor da bolsa mensal e do auxilio-transporte, quando for o caso;

VI. Vedagdo expressa a possibilidade de qualquer espécie de cobranga ou desconto pelo
agente de integragcdo na bolsa estagio, quando for o caso;

VII. Carga horaria semanal da jornada de atividades a ser cumprida pelo estagiario;

VIII. O periodo de realizagdo do estagio;

IX. Obrigacdo de apresentar relatorios semestrais e finais ao dirigente da unidade onde
se realiza o estagio, sobre o desenvolvimento das tarefas que lhes foram cometidas;

X. Condicdes de desligamento do estagio;

XI. O recesso a que tem direito o estagidrio;

XII. O nimero da apolice de seguro de acidentes pessoais, CNPJ e razdo social da
seguradora;

XIII. Plano de atividades de estdgio compativel com o Projeto Pedagogico do Curso.

XIV. Mengao ao compromisso de ndo receber outra bolsa, exceto as de natureza socio
assistencial e ndo ter vinculo empregaticio, quando estagio pago pela UFSC;

§ 1.° Os incisos deste artigo, exceto o inciso I, poderao ser alterados por meio de aditivos até o



ultimo dia de vigéncia do termo de compromisso.

§ 2.° Nos casos de estagio obrigatdrio realizado no Brasil, a responsabilidade pela contratagdo
do seguro serd assumida pela Universidade, conforme estabelecido no termo de compromisso.

§ 3.° Nos casos de estagio obrigatorio realizado no exterior, caberd ao aluno providenciar a
contratacdo do seguro.

§ 4.° A abertura e tramitacdo do registro do estdgio no sistema informatizado da UFSC

(SIARE) sao de responsabilidade do aluno, pessoal e intransferivel.

Art. 10° - Poder4 ocorrer o desligamento do aluno do estagio:

I. Automaticamente, ao término do estagio;

II. A qualquer tempo, observado o interesse e a conveniéncia de qualquer uma das
partes, a saber: estagiario, supervisor ou concedente; ou coordenador de estagios,
seguindo legislacdo pertinente;

ITI. Em decorréncia do descumprimento do plano de atividades de estagio;

IV. Pelo n3o comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco dias
consecutivos ou nao, no periodo de um meés, ou por trinta dias durante todo o periodo
do estagio;

V. Pela interrup¢ao do curso de graduacao na Universidade;

VI. Decorrida a terga parte do tempo previsto para a duragdo do estagio, se comprovada
a insuficiéncia na avaliacdo de desempenho no 6rgdo, na entidade concedente ou na
instituicao de ensino;

VII. Por conduta incompativel com a exigida pela entidade concedente ou pela
institui¢do de ensino.

§ 1.° O termo de compromisso serd rescindido por meio de termo de rescisdo, encaminhado
pelo aluno, pelo supervisor ou pela concedente ao coordenador de estdgios do curso, para registro
definitivo no sistema informatizado de estagios da Universidade.

§ 2.° O supervisor do estdgio ou coordenador de estagios do curso devera apresentar
justificativa para o Departamento de Integracdo Académica e Profissional para as rescisdes de

estagios com bolsa que ocorrerem antes do usufruto do recesso.

CAPITULO V - DA COORDENACAO DOS ESTAGIOS
Art. 11° - A Coordenadoria de Estidgios do Curso de Graduacdo em Medicina Veterinaria ¢ a
unidade de coordenacao, articulagdo e administragdo dos estagios.
Art. 12° - A Coordenacao serd exercida por um docente efetivo do Curso de Medicina Veterindria
escolhido pelo Colegiado do Curso.

§ 1.° O Curso pode optar, facultativamente, pela formacao da Comissao de Estagios, com as



competéncias definidas pelo Colegiado do Curso, conforme previsto no artigo 29 da Resolucao

Normativa N° 73/2016/CUn, de 7 de junho de 2016.

Art. 13°. A comissao de estagios serd indicada pelo respectivo colegiado de curso de graduagao para
um mandato de dois anos.

§ 1.° A comissdo de estidgios deverd ser composta por no minimo trés membros, professores
vinculados a departamentos que ministrem aulas no curso, a ser presidida pelo coordenador de
estagios do curso, indicado pelo colegiado do curso.

§ 2.° Ao coordenador de estagios serdo designadas at¢ 10 horas semanais de atividade
administrativa, e a cada membro da comissao até quatro horas semanais.

§ 3.° Nos casos de impedimento ou afastamentos do coordenador de estagios do curso, um
membro da comissao de estagios respondera pelas atividades relacionadas com estagio do curso.

§ 4°-O Coordenador de Estagios exercera a fungdo por um periodo de dois (dois) anos,

podendo ser reconduzido por mais um periodo.

Art. 14° - Compete ao Coordenador de Estagios:

I. Responsabilidade das disciplinas: BSUXXXX — Estagio Curricular Obrigatério em
Medicina Veterinaria I e BSU7402 — Estagio Curricular Obrigatério em Medicina
Veterinaria II.

I1. Executar a politica de Estagios da UFSC, de acordo com os objetivos do Curso de
Medicina Veterinaria;

III. Em conjunto com os Professores Orientadores, supervisionar, orientar ¢ analisar os
procedimentos relativos a execugao do estagio;

IV. Viabilizar a oferta de vagas para estdgio mediante a criagdo e manutencao de
cadastro atualizado para atender a demanda;

V. Apresentar a Coordenadoria Geral de Estagios da UFSC propostas de convénio para
abertura, manutengao ou alteracdo de estagios;

VI. Articular-se com o Colegiado do Curso de Medicina Veterinaria e o Nucleo Docente
Estruturante para propor politicas e elaborar normas relativas ao estagio;

VII. Analisar, conferir e atualizar a documenta¢do e o cumprimento do estabelecido nos
art. 7°e 8° deste regulamento;

VIII. Manter sob seu controle a documentagao referente as atividades da Coordenadoria;

IX. Zelar pelo cumprimento do termo de compromisso, reorientando o estagiario para
outro local em caso de descumprimento de suas normas pela parte concedente do
campo de estagio;

X. Organizar a documentacdo relativa as atividades de estagio dos alunos do curso,



mantendo-a a disposi¢ao da fiscalizagao;
XI. Firmar os termos de compromisso de estdgio dos alunos do curso, como

representante da Instituicao de Ensino.

CAPITULO VI - DO ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO
Art. 15°- O estdgio como ato educativo escolar supervisionado deverd ter acompanhamento efetivo
por orientador designado pela Universidade e por supervisor indicado pela unidade concedente do
campo de estagio, comprovado por vistos nos relatdrios de atividades e por mengao de aprovagao

final.

Art. 16°- A orientacdo de estagio sera efetuada por docente cuja area de formagdo ou experiéncia
profissional sejam compativeis com as atividades a serem desenvolvidas pelo estagiario, previstas no

termo de compromisso.

Art. 17°. A supervisao do estagio sera efetuada por funciondrio do quadro ativo de pessoal da
unidade concedente do campo de estagio, com formagdo superior e experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario, para supervisionar até dez estagidrios

simultaneamente.

Paragrafo 1°. O supervisor ou coordenador de estagios sera responsavel pelas comunicagdes
ao Departamento de Integracdo Académica e Profissional das faltas ndo justificadas do estagiario que
resultem em descontos na bolsa do més, das causas de desligamento conforme Art.9° e pela rescisao
antecipada sem usufruto do recesso.

Paragrafo 2°. Ao final do estagio o supervisor preenchera ficha de avaliacdo do estagiario,
com mengdo a carga horaria e aproveitamento, para ser enviada ao Orientador ou a Coordenagdo de

Estagios.

Art. 18° - Compete ao Professor Orientador:

I. Aprovar os planos e programas de trabalho dos académicos a serem executados no
campo de estagio;

IL. Orientar a execucdo do plano de estiagio e o desempenho académico; III —
Acompanhar a elaboragdo, orientar e avaliar o relatorio final;

III. Visitar, quando necessario, o campo de estidgio dos seus estagiarios;

IV. Encaminhar & Coordenadoria de Estdgios os relatorios dos seus estagidrios, bem
como sua avaliacdao e a do Supervisor, para fins de avaliacao final, dentro dos prazos

previamente estabelecidos pelo Plano de Ensino das Disciplinas de Estagio Curricular



Obrigatoério em Medicina Veterinaria I e I1.

CAPITULO VII - DAS CONDICOES DE REALIZACAO DO ESTAGIO E DAS
OBRIGACOES DO ESTAGIARIO
Art. 19° - A carga horaria minima de Estdgio Curricular Obrigatorio serd de 864 horas/aula (720
horas reldgio), devendo ser divididas nas disciplinas Estdgio Curricular Obrigatério em Medicina
Veterinaria I, com 432h/a (360 horas reldgio), cursada na 9? fase e Estagio Curricular Obrigatorio
em Medicina Veterinaria II com 432h/a (360 horas reldgio), cursada na 10* fase, com carga horaria

semanal maxima de 40h.

Art. 20° - Para cursar a Disciplina de Estagio Curricular Obrigatério em Medicina Veterinaria I, o
estudante deve registrar o estdgio no SIARE. No TCE o aluno deve indicar no PAE o
formato/sequéncia do rodizio, os setores definidos PPC e de acordo com o modelo disponibilizado

no plano de ensino da disciplina.

Art. 21° - No Estagio Curricular Obrigatorio em Medicina Veterindria I cada estudante permanecera
24h semanais em cada um dos setores internos do curso, sendo Clinicas de Grandes Animais (4
semanas), Clinicas de Animais de Companhia (4 semanas), Inspecdo e Tecnologia de Produtos de
Origem Animal (2 semanas), Patologia e Diagnostico Laboratorial (3 semanas), Saude Coletiva

Humana e Animal (2 semanas), Producao e Reprodu¢dao Animal (3 semanas).

Art. 22° - O estagiario devera desenvolver as atividades com senso critico, fundamentado em
conceitos tedricos pertinentes ao campo de conhecimento em que estara atuando.
Art. 23° - Compete ao estagiario:

I. Respeitar a legislacdo de estagios vigente, e as normativas deste regimento;

II. Para a disciplina Estdgio Curricular Obrigatério em Medicina Veterinaria II, o
estagiario deve escolher a concedente de estidgio dentre aquelas conveniadas pelo
Departamento de Integragdo Académica e profissional com o auxilio do Professor
Orientador, ou propor outra concedente para convénio;

III. Assinar o Termo de Compromisso em conjunto com o representante legal da UFSC,
Coordenador de Estagios, orientador, e supervisor;

IV. Elaborar e cumprir o Plano de Atividades, aprovado pelo Professor Orientador e/ou
Supervisor;

V. Aceitar e respeitar as normas do campo de estagio onde estiver atuando;

VI. Comparecer ao local de estagio, pontualmente, nos dias e horarios estipulados no

Plano de Atividades;



VII. Cumprir as clausulas constantes no Termo de Compromisso;

VIII. Entregar o relatério final das atividades desenvolvidas no estagio ao Professor
Orientador.
§ 1.° Este, por sua vez, deve enviar o relatorio com a nota final ao Coordenador de
estagio do curso no prazo estabelecido no cronograma das disciplinas BSUXXX -
Estagio Curricular Obrigatério em Medicina Veterindria I e BSU7402 — Estagio
Curricular Obrigatorio em Medicina Veterinaria II.

IX. Solicitar ao supervisor do estagio o preenchimento e envio da Ficha de Avaliagao de
Estagio (conforme modelo de Ficha de Avaliagdo disponibilizado no plano de ensino da

disciplina).

CAPITULO VIII - DA AVALIACAO
Art 24° - Ao final do periodo de estagio em cada setor, o responsavel fard a avaliagdo conforme
modelo determinado em plano de ensino da disciplina. A avaliagdo dever ser entregue ao orientador/
supervisor. Cabera ao orientador avaliar o relatério das atividades desenvolvidas nos diferentes

setores e emitir uma nota.

Paragrafo unico. A nota final da disciplina BSUXXXX — Estagio Curricular Obrigatério em
Medicina Veterinaria I sera composta pela média aritmética das notas atribuidas pelos responsaveis

dos setores/areas (peso 70%) e pela nota do orientador (peso 30%).

Art. 25° - A nota da disciplina BSU7402 — Estagio Curricular Obrigatério em Medicina Veterinaria
IT serd igual a nota registrada no Relatorio Final.

§ 1° O Relatorio Final inclui Relatorio de Atividades acompanhado da ficha de avaliagdo da
banca examinadora com nota, ficha de avaliacdo do supervisor com nota, ¢ ficha de avaliagao do
orientador com nota, conforme modelos disponibilizados pelo coordenador de estagio na plataforma
da disciplina.

§ 2° A banca examinadora a que se refere o § 1° sera formada por dois profissionais, indicados
pelo orientador, sendo obrigatéria a participacdo de pelo menos um membro docente da UFSC,
excetuando-se o orientador.

§ 3° O relatdrio de atividades deverd ser confeccionado conforme modelo apresentado anexo a
ser disponibilizado.

§ 4° O orientador devera enviar o Relatorio de Atividades a banca examinadora respeitando as
datas constantes no cronograma da disciplina.

§ 5° A nota do Relatério final serd composta pela nota do Relatério de Atividades (50% da

nota) por uma banca; da nota do supervisor (25% da nota); e da nota do orientador (25% da nota).



§6° Em casos de mais de uma concedente, a nota dessa categoria sera obtida pela média
aritmética das notas dos supervisores.
§7° A nota referente a banca examinadora serd obtida pela média aritmética das notas dos

avaliadores.

CAPITULO IX - DA COBERTURA CONTRA ACIDENTES DE TRABALHO
Art. 26° Durante o periodo de estagio, o estagiario devera obrigatoriamente estar coberto por apolice
de seguro contra risco de acidentes pessoais.
§ 1 Nos casos de estagio obrigatério realizado no Brasil, a responsabilidade pela contratagao do
seguro serd assumida pela Universidade, conforme estabelecido no termo de compromisso.
§ 2.° Nos casos de estagio obrigatorio realizado no exterior, caberd ao aluno providenciar a

contratagdo do seguro.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES TRAN SITORIAS E FINAIS
Art. 27° O presente regimento estard sujeito a modificagdes, a serem sugeridas pela Coordenacao de

estagios e submetida a apreciacdo do Colegiado do Curso de Medicina Veterinaria.

Art. 28° Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenadoria de Estagios da Medicina Veterinaria,
em articulagao com o Colegiado do Curso e a Coordenadoria Geral de Estagios, quando necessario.

Curitibanos, 11 de novembro de 2021.

Discutido e Aprovado na reunido do NDE realizada no dia: 09 de novembro de 2021 (Ata

Referéncia 10/2021)

Aprovado na reunido do Colegiado do Curso realizada no dia: 26 de novembro de 2021 (Ata
Referéncia 09/2021)
Comissao de estagio (Portaria 109/2020/CCR/CBS, 04 de dezembro de 2020)

Documento assinado digitalmente

Angela Patricia MedeirosVeiga
Angela Patricia Medeiros Veiga

Data: 03/12/2021 15:11:58-0300

CPF: 715.829.590-72

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

Rosane Maria Guimaraes da Silva

Data: 03/12/2021 14:39:52-0300

CPF: 024.214.307-55

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Rosane Maria Guimaraes da Silva

Documento assinado digitalmente

Alvaro Menin

Data: 03/12/2021 15:59:13-0300

CPF: 023.614.909-19

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Alvaro Menin




Coordenacao do Curso de Medicina Veterinaria
Malcon Andrei Martinez Pereira (Portaria n® 1248/2020/GR de 18 de setembro de 2020)
Alvaro Menin — Subcoordenador (Portaria n° 1249/2020/GR de 18 de setembro de 2020)

Documento assinado digitalmente

Malcon Andrei Martinez Pereira

Data: 03/12/2021 14:29:01-0300

CPF: 691.481.550-04

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br

Documento assinado digitalmente

Alvaro Menin

Data: 03/12/2021 15:59:34-0300

CPF: 023.614.909-19

Verifique as assinaturas em https://v.ufsc.br




		2021-12-03T14:29:01-0300


		2021-12-03T14:39:52-0300


		2021-12-03T15:11:58-0300


		2021-12-03T15:59:13-0300


		2021-12-03T15:59:34-0300




